
INTERVENTIONS SELON LES COMPORTEMENTS PROBLÉMATIQUES 

Niveau 1 Niveau 2 Niveau 3 Niveau 4 

Comportements qui nuisent 
personnellement à l’élève 

Comportements qui nuisent à 
l’apprentissage des autres 

Comportements qui nuisent à 
l’ordre en général 

Comportements qui blessent 
ou qui sont illégaux 

 N’a pas son matériel 

 N’est pas assis à sa place 

 Brise le matériel 

 Ne suit pas les directives 

 Se plaint 

 Ne complète pas ses travaux 
ou ses devoirs 

 Imite des mauvais 
comportements 

 N’écoute pas 

 Refuse de travailler 

 Parle à des moments 
inappropriés 

 Brise le matériel 

 Dérange les autres 

 Fait des bruits inappropriés 

 Se déplace sans autorisation 

 Ignore constamment les 
directives 

 Exclus les autres 

 Répond impoliment 

 Provoque les autres 

 Ment 

 Blasphème 

 Fait des crises de colère 

 Bouscule les autres 

 Fait une action qui blesse 
physiquement les autres 
(coup de pied, coup de 
poing, pousse, etc.) 

 Brise les objets des autres 

 Est en possession de 
drogues ou d’alcool 

 Menace de blesser ou 
d’endommager 

 Harcèle sexuellement 

 Fait peur 

 Humilie les autres 

 Émets des commentaires 
racistes, sexistes ou autres 

Les interventions peuvent être… 

 Établir un contact visuel 

 Rappel des directives 

 Discussion en privé 

 L’occuper autrement 
 

 Établir un contact visuel 

 Rappel des directives  

 Discussion en privé 

 L’occuper autrement 
 

 Rappel des directives 

 Discussion en privé 

 Appui externe (TTS) 

 Rencontre avec la direction 

 Appui externe (TTS) 

Les conséquences possibles… 

 Avertissement verbal 

 Geste réparateur 

 Perte de privilèges 

 Fiche de réflexion 

 Isolement 

 Avertissement verbal 

 Geste réparateur 

 Perte de privilèges 

 Fiche de réflexion 

 Isolement 

 PRE 

 Avertissement verbal 

 Geste réparateur 

 Perte de privilèges 

 Fiche de réflexion 

 Isolement 

 PRE 

 Geste réparateur 

 Perte de privilèges 

 Fiche de réflexion 

 Rencontre avec la direction 

 

Adaptation d’un tableau utilisé dans une présentation de MM. Steve Bissonnette et Mario Richard sur le Soutien au comportement positif dans 

le cadre d’une formation pour Formapex en 2013 


