Quelle est la couleur de votre personnalité ?

4 points [ ce qui me définit le mieux -
3 points - Ce qui me définit un peu moins bien
2 points Ce qui me définit encore un peu moins bien -
| 1 point Ce qi me définit le moins bien ]
ORANGE Points OR Points BLEU Points VERT Points
Active Protectrice Authentique Polyvalente
Opportuniste Traditionnelle Conciliante Inventive
| Spontanée Responsable Compatissante | Compétente
Compétitive Pratique Unique (en son genre) Curieuse
Fougueuse Raisonnable Empathique Créative
Influente Fiable Communicative i Experte
Réaliste Fidele Dévouée Cérébrale
Ouverture Conservatrice Chaleureuse Chercheuse
Aventureuse Organisée Poétique Ingénieuse
Témeéraire Soucieuse Tendre Déterminée
Impulsive Meéthodique Inspirante Complexe
Amusante Coopérative Théatrale Posée
Enthousiaste Ordonnée Enjouée Philosophe
Courageuse Conventionnelle Affectueuse Rationnelle
Habile Attentive Sympathique Pers. qui a des
principes
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL

couleur dominante.

V' Additionnez les points de chaque colonne et inscrivez le total.
v" Chaque colonne est associée & une couleur. La colonne la plus élevé indique votre




Caractéristiques de votre couleur dor

Catégorie

OR

BLEU

VERT

ORANGE |

Vous étes appréciée pour:

Fiabilité

Ecoute

Découverte de
nouveauté

Plaisir et prise de

risques

Vous étes stressée par :

Mangque d’ordre

Sentiment d’étre
superficielle

Sentiments d’étre
inadéquate

Contraintes

Votre plus grande qualité :

Responsable

Loyale

Objective

Courageuse

Votre caractéristique dominante ;

Bonne
préparation

Authenticité

Ingéniosité

Talent et savoir faire

et résuitat

conception

Au travail, vous étes : Organisatrice Pacificatrice Pratique Dynamique

Vous recherchez : Sécurité Amour et Connaissance et Liberté
acceptation Clarté

Votre fierté est : Fiabilité Empathie Compétence Impression choc

Votre spécialité est : Accomplissement Gens Recherche et Entrepreneuriat

Vous étes valorisée par:

Appréciation des

Acceptation des

Le fait que les

Atteinte de résultats

Pour prendre une décision, vous
vous fiez a :

autres autres autres vous visibles
croient sage
Autorité et Intuition et Faits et logiques Impulsions
tradition sentiments




