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DIRECTIVES ET RENSEIGNEMENTS POUR L’ELEVE :

DESCRIPTION DE L’EVALUATION :

L’objectif de cette démarche est de vous permettre de connaitre le métier de camionneur (routier),
de situer vos forces qui vous permettront d’exceller ainsi que les éléments nécessaires a
développer que vous ne possédez pas pour vous intégrer correctement dans celui-ci.

Ce travail vous permettra aussi de comprendre votre projet de formation défini en dix
compétences. Vous devriez donc étre en mesure de situer les apprentissages réalisés durant
votre formation et ainsi étre en mesure de lier ces apprentissages au métier que vous avez choisi.

1.

CONSIGNES ET RENSEIGNEMENTS POUR L’ELEVE

1.1 Cette épreuve porte sur la sensibilisation au métier et a la formation. Elle vise a évaluer
votre participation aux différentes activités, et non les résultats obtenus a celles-ci.

1.2 Ecrire lisiblement en lettres moulées sur les feuilles papier ou compléter les
questionnaires dans Moodle.

1.3 L'utilisation des notes de cours et du cahier de notes de la compétence 1 sont permis.
1.4 L'utilisation de coquilles et de bouchons est permise.

DESCRIPTION DE L’EPREUVE

L’épreuve comporte trois (3) phase :

Phase 1 - Collecte de renseignements sur le marché du travail, sur le métier et sur le
programme d’études;

Phase 2 — Faire une réflexion personnelle sur ses godts et ses aptitudes;

Phase 3 — Participer aux activités proposées.
Répondre aux questions en lien avec les trois (3) phases.

Seuil de réussite :

Réussite obligatoire de 5 critéres d’évaluation sur 7 dont la réussite du critere 2.2, 3.1 et 3.2





