Centre
de services scolaire c r
de la Riviére-du-Nord

A
CENTRE DE FORMATION
Quebe C DU TRANSPORT ROUTIER
DE SAINT-JEROME
Mirabel, le

Au représentant autorisé par I'entreprise

Objet : Stage d'intégration en milieu de travail

Madame,
Monsieur,

Le Centre de formation du transport routier de Saint-Jérébme propose des formations en transport
par camion, en mécanique de véhicules lourds routiers et en transport par autobus. Dans le cadre
de ces formations, nos éleves doivent effectuer un stage pratique d'intégration en milieu de
travail. Ce stage constitue une étape cruciale, leur permettant de mettre en pratique les
compétences acquises et de se familiariser avec les réalités du milieu.

Dans les pages suivantes, vous trouverez une description détaillée des obligations et des
responsabilités du milieu de stage. Nous espérons que vous envisagerez la possibilité d'accueillir

notre éléve et de contribuer ainsi & I'obtention de son diplédme d’'études professionnelles.

Nous vous remercions 4 I'avance pour I'attention que vous porterez d cette demande et
demeurons d votre disposition pour toute information supplémentaire.

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, I'expression de nos salutations distinguées.

Patrick Blanchette
Directeur
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LIMITE DE COUVERTURE D'ASSURANCE ET CNESST

Le centre de services scolaire souscrit d une assurance responsabilité civile pour dommages a des
véhicules n'appartenant pas au centre de services scolaire (F.A.Q. 27) utilisés dans le cadre des
stages en fransport routier seulement lorsque le stagiaire n'est pas rémunéré, qu'il agit sous la
supervision d'un accompagnateur désigné et que le stage s'effectue au Québec. Dans ces
mémes conditions, le centre de services scolaire couvre le stagiaire pour des réclamations
relevant de la juridiction de la CNESST.

Vous pouvez obtenir le certificat d'assurances en suivant le lien ci-dessous :

Attestation d'assurance responsabilité pour stagiaire

ENGAGEMENTS FORMELS DE L'"ENTREPRISE
(Stage effectué hors Québec)

Pour toute portion de stage en transport routier effectuée a I'extérieur du Québec, I'entreprise
s'engage a ne jamais faire conduire de véhicule au stagiaire ni requérir que celui-ci participe
directement ou indirectement, & quelque décision ou action en lien avec un stage hors Québec.
Tout au plus, le stagiaire sera passager au véhicule et n'aura qu'un réle d’observateur.

L'entreprise qui accueille un stagiaire dont le stage en transport routier s’effectue a I'extérieur du
Québec, dégage le centre de services scolaire et le stagiaire de toute responsabilité a I'égard
de toute réclamation ou de tout dommage, de quelque nature que ce soit, y compris les
dommages matériels au véhicule, a ses équipements et accessoires, du fait de son stage effectué
a I'extérieur du Québec.

L'entreprise s'engage a prendre les faits et causes du centre de services scolaire et du stagiaire
a I'égard de toute poursuite, enquéte ou instance judiciaire ou quasi judiciaire, ainsi qu'd les
indemniser & I'égard de toute somme qu'ils pourraient étre condamnés a payer aux termes d'un
jugement final ou & verser dans le cadre d'un reglement en lien avec I'exercice d'un stage hors
Québec.

L'entreprise renonce d poursuivre le centre de services scolaire et le stagiaire relativement & tout
événement lié directement ou indirectement au stage effectué par ce dernier hors Québec.

Toute contravention par I'entreprise aux engagements susmentionnés aura pour effet de
suspendre automatiquement le stage en transport routier de I'éléve et de rompre tout lien de droit
avec le centre de services scolaire, et ce, pour toute la durée de la contravention.

Nom de la personne Signature Fonction
autorisée par I'entreprise

Nom de I'éléve stagiaire Signature
Patrick Blanchette /@
Nom de la direction Signature
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ENTENTE DE STAGE NON REMUNERE

Remettre a I'éléve une fois remplie
INFORMATION SUR LE STAGE

Nom du stagiaire :

Date de début du stage :

Date de fin de stage :

Nom de I'enseignant responsable au CFIR :

Courriel de I'enseignant responsable :

INFORMATION SUR L'ENTREPRISE

Nom de I'enfreprise : NIR : R-

Adresse :

Téléphone : Poste :

Nom du superviseur(e) de stage en enfreprise :

Courriel du superviseur(e) :

ENGAGEMENTS DE L'ENTREPRISE

En tant que personne autorisée par I'entreprise, je comprends que :

le milieu stage doit préalablement étre approuvé par I'établissement de formation;

I'éleve doit, tout au long du stage, étre sous la supervision d'un accompagnateur

désigné;

I'éleve est autorisé & conduire un véhicule uniquement au Québec.

En signant la présente entente de stage, je certifie avoir 'autorité nécessaire pour signer ledit
document. J'atteste également avoir pris connaissance des énoncés ci-dessus, dont la Limitation
de couverture d'assurance et CNESST ainsi que I'Engagement formel de I'entreprise (stage
effectué hors Québec) et accepte l'entiére responsabilité qui en découle.

Nom de la personne Signature Fonction
autorisée par I'entreprise

Nom de I'éléve stagiaire Signature
Patrick Blanchette /@
Nom de la direction Signature
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ENTENTE DE STAGE REMUNERE

Remettre a I'éléve une fois remplie
INFORMATION SUR LE STAGE

Nom du stagiaire :

Date de début du stage :

Date de fin de stage :

Nom de I'enseignant responsable au CFIR :

Courriel de I'enseignant responsable :

INFORMATION SUR L'ENTREPRISE

Nom de I'enfreprise : NIR : R-

Adresse :

Téléphone : Poste :

Nom du superviseur(e) de stage en enfreprise :

Courriel du superviseur(e) :

ENGAGEMENTS DE L'ENTREPRISE

En tant que personne autorisée par I'entreprise, je comprends que dans le cadre d'un stage
rémunéré :

le milieu de stage doit préalablement étre approuvé par I'établissesment de formation;

I'éleve doit, tout au long du stage, étre sous la supervision d'un accompagnateur

désigné;

I'éléve est autorisé d conduire un véhicule uniqguement au Québec.

I'entreprise s'engage a fournir intégralement, I'assurance responsabilité civile pour tout

dommage a ses vehicules;

la couverture en cas d'accident ou d'incident relevant de la CNESST est a I'entiere

responsabilité de I'entreprise.

En signant la présente entente de stage, je certifie avoir l'autorité nécessaire pour signer ledit
document. J'atteste également avoir pris connaissance des énoncés ci-dessus, dont la Limitation
de couverture d’'assurance et CNESST ainsi que I'Engagement formel de I'enfreprise (stage
effectué hors Québec) et accepte l'entiére responsabilité qui en découle.

Nom de la personne Signature Fonction
autorisée par I'entreprise

Nom de ['éléve stagiaire Signature
Patrick Blanchette /@
Nom de la direction Signature
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RESPONSABILITES DU MILIEU DE STAGE

» Reconndaitre le réle que lui confere sa participation aux apprentissages de I'éleve et
assurer un accompagnement et une supervision continus de la personne désignée par le
milieu de stage dans le méme véhicule que I'éléve;

> Offrir des projets de stage dont le descriptif de t&ches et les responsabilités prévues sont
cohérents avec les objectifs pédagogiques du programme d'études visé;

> Participer & I'élaboration de modadalités de stage, notamment celles liées & la supervision
dans le milieu de stage;

> Informer I'éléve des régles de santé et de sécurité ainsi que des régles de conduite en
vigueur dans I'entreprise en plus d'en assurer I'application;

> Prendre connaissance de la convention de stage et des autres documents liés au stage
fournis par I'établissement de formation et d'en respecter les modalités;

> Prendre connaissance des réglements et des politiques établis par I'établissement de
formation et s'engager a respecter les modalités qui s'appliquent au stage ainsi qu’aux
dates de début et de fin apparaissant & la présente entente;

» Offrir un environnement de stage sain, sécuritaire et favorable & I'apprentissage et au
développement des compétences de I'éleve;

> Collaborer avec I'établissement de formation en cas de situation problématique ou de
conflit;

» Fournir un encadrement adéquat et structuré en plus d'informer I'éleve des risques
spécifiques d son type de transport et son milieu de travail a son arrivée.

Page | 5



Centre
de services scolaire c r
de la Riviére-du-Nord
= b CENTRE DE FORMATION
Que eC DU TRANSPORT ROUTIER

DE SAINT-JEROME

RESPONSARBILITES DE L'ELEVE
» Prendre connaissance et s'assurer de comprendre les objectifs pédagogiques du stage
défini par I'établissement de formation;

» Prendre connaissance et s'assurer de comprendre la convention de stage ef les autres
documents liés au stage fournis par I'établissement de formation et d’en respecter les
modadalités;

> Exercer les tAches prévues a la convention de stage dans le milieu de stage;
» Respecter le code de déontologie applicable a sa future profession;

» Respecter les regles de santé et de sécurité ainsi que les régles de conduite du milieu de
stage;

> Faire les suivis requis aupres de son établissement de formation et aupres de son milieu de
stage;

> Effectuer et transmettre les livrables prévus a la convention de stage dans les délais
impartis;

> Se référer rapidement a son établissement de formation pour toute situation
problématique ou conflit;

> Respecterlesrégles de I'entreprise et la réglementation en place actuellement. En ce qui
a tfrait au registre des heures de conduite et de repos, I'éleve complétera celui de
I'entreprise;

> S'engager, lors du stage, a réaliser des activités pédagogiques;

> S'engager d compléter les questionnaires fournis par I'établissement de formation et &
participer au retour de stage prévu a la derniere journée de la présente entente.

Le code de vie de I'établissement de formation s’applique également au milieu de stage.

Page | 6



Centre
de services scolaire c r
de la Riviére-du-Nord
= b CENTRE DE FORMATION
Que eC DU TRANSPORT ROUTIER

DE SAINT-JEROME

RESPONSARBILITES DE L'ETABLISSEMENT DE FORMATION

» Choisir ou approuver le milieu de stage de I'éleve, en s’appuyant notamment sur les
expériences antérieures avec les entreprises envisagées;

> Définir les objectifs pédagogiques du stage;

> FElaborer la convention de stage, en collaboration avec le miieu de stage,
lorsqu’applicable;

» Transmettre a I'éleve la convention de stage ainsi que tous les documents nécessaires au
bon déroulement du stage;

> Respecter les modalités prévues a la convention de stage;

> Informerle milieu de stage de sesréeglements et de ses politiques applicables dans le cadre
du stage, notamment sa politique en matiére de violences a caractére sexuel et sa
politique en matiére de propriété intellectuelle;

> Intervenir de facon appropriée en cas de situation problématique ou de conflit;

> Définir les caractéristiques et les modalités d'évaluation du stage en plus de s'assurer
gu'elles sont bien comprises par I'éleve et le milieu de stage;

> Assurer la qualité du stage au regard des objectifs de formation poursuivis par I'éléve dans
le cadre de son programme d’'études;

> Accompagner I'éléve ainsi que la personne qui supervise le stage tout au long du stage;

> Informer I'établissement de formation de toute situation problématique ou de tout conflit
afin que I'intervention appropriée soit mise en place;

> Evaluer la progression des apprentissages et I'atteinte des objectifs pédagogiques du
stage parl'éléve, en collaboration avec la personne désignée pour superviser le stage au
sein de I'enftreprise;

> Faire un suivi avec I'éléve tout au long de son stage et une fois celui-ci terminé afin de
faire le bilan de son expérience.
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